REF.: Aphca multa  administrativa  al
- Organismo Técnico de Capacitacion, “Cmas
- Spa”, R.U.T. N° 76.356.219-0, en el marco de.

la fiscalizacién de la Franqu101a Tributaria ..~ .

regulada por la ley 19.518 y su Reglamento

 General, contenido en el D.S. N° 98 de’ 1997 e

- del 'Mm_ste_n_o del Trabajo y Prevision Social. o
RESOLUCION EXENTA N° 3228 -

~ Concepcién, 16 de j_m_ﬁo de 2015, ..

) 'CONSIBERANDO:

' - _ 1 Que con; fecha 17 de marzo de 2015 el -
flscahzador de ia Unidad de Fiscalizacion de la Dlreccuin Regional del Bio Bio, Don

. Leonardo Vidal Cardenas fiscaliz6 al- Orgamsmo Técnico de Capacxtaclon, Cmas

~ Spa, RUT N°76.356.219-0, en adelante “E1 OTEC? representado legalmente por Don
Enrique Ibarra Acevedo, RUT N[ . ambos domiciliados en Cerro El Plomo -

'N°5931 oficina 810, comuna de: Las Condes, Reglon Metropohtana realiza el curso

“Aphcacmnes Avanzadas del Sistema Admmxstracmn de Fondos de Pensiones”

cddigo - sence 1237931015, cbdigo- ‘de accién 4942305, en el marco del Programa L

- Franquicia Tributaria, el cual se ejecut6 entre el 16 .al 27 de marzo de 2015,
especificamente en el horarzo de 08 30 horas, hasta 18 30 horas, los dias lunes a viernes,

~ en calle El' Roble’ N°634, comuna de Chillan, Reglon del'Bio. B10 Comumcado porel = =

Organismo . Intermedzo de: Capacnacu)n' “Corporacmn de Capamta(:lén de la
. Construceion”,  Rut:: 70.200.800-k, ‘representado legalmente  por dofia Graciela,

Hennquez Cofre Rut _ ambos dom1c111ados en’ Marchan Perexra N° 221 L
- comuna de Prov:denaa B S

A SRR R 2.~ Que;_én'él.citado'_pr'(iceso'de fiscalizacion, -

. se c'cmstat(’) objetivamente lo siguiente:. ' R S ]

) L1br0 de Clases Electromco no consxgna ma__t'eri_a_s__o._ actividades 108 dias_ 16y 17
de marzo, de 2015.. S L o

b) Curso se. desarrolla en dueccmn dlstmta a la mformada esto es calle hbertad 827 |
- comuna cle Chﬁlan ' :




. siguiente; “

N por OflClO Ordmano (D R VHI)' |
5, 8¢ comumnican al OTEC y al OTIC

3.- Que
N°800 y N°790, de fecha 26 de marzo de 2015
respectivamente, los Cargos formuiados a raiz de
- sus descargos, respecto a- los hechos senalad(
acompanar los antecedentes atmgentcs al caso.

)s en el consxderando anterlor y de

o L - 4 Que

: fecha 16 de abril de 2015 el OTIC interpone 1o
- Gerente General, Don Bernardo Ramlrez Bar
. Acto seguido el mismo 1 2/03/2015,

" mediante correo electromco que se aa}unta CAJ
. '_4942305 -

iy

descargos de la especie. En efecto, su-
1ados,

- - 5.- Que
o han tenldo mern‘.o para desv1rtuar parczalmente los

- segundo de la presente resolucién, vale decir, los descargos han logrado desvirtuar los

- hechos sefialados en la letra b) del citado conmderando en virtud de que han acreditado
" sus dichos de manera suficiente mediante. prue
. modificacion de la direcci6n antes - del comienzc

ba documental por cuanto solicité la
_ ) d_ei_ curso. Sin embargo, el OTEC en
- cuestlon nO presenta escrltos descargos BRSE R '

en razon al considerando anterior, no
ularldad senalada en la letra a) del
en‘el marco de la fiscalizacién de que' '
i6n:se exponen: Efectwamente no se -
1nforma01on en el libro ‘electrénico de .
A mayor abundamzento, el OTEC no

. ' 6.~ Que
~ hay mento sufxclente para desvxrtuar la . irreg
'conmderando segundo de la presente resolucion,
trata, en virtud de las razones que a continuac
- tealizaron las acciones tendientes a ingresar- la
- clases, descritos en el considérando segundo..
presenta descargos por el hecho descnto '

el uifOrme de 'fiscaliz'acion N°201,
han serv1do de base para la presente_
fa) m1sma S _ :

' : - Que
contwnen todos los antecedcntes de hecho que
: Resolucmn Exenta el cual es parte mtegrante de.

temendo presente lo consxgnado enel
el Trabajo y Previsién Social, el OTEC -
stema, temendo 1rreprochable conducta

' ' - 8.-Que
articulo 77 N°2 del D. S N° 98 del Mmlsterio d
en comento no cuenta con muitas cn nuestro sr
anterlor SRR SRR

VISTO

d1spuest0 en los art1culos 75 y mgu;entes de

a fxscahzacmn y se le solicita formule ey

mediante misiva recepcwnada con

indica en forma sustancial lo =
el Otic de la CChC solicité a SENCE =
{BIO DE LUGAR DE LA ACCIONID -

los descargos 'pr'esentados por ¢l OTIC _. o
»s hechos sefialados en el ¢onsiderando -

la Iﬁy N° 19.518, artlcuios 67 y: 51gmentes y 82

~ Ministerio del Trabajo y Previsién Social, lo.¢
~ N°19.880, y las facultades que me: conﬁere el a

mtada en pnmer termmo R

del Decreto. Supremo N°98 de 1997, del
0ns1gnado en el artlc:ulo 41 de la Ley :
rtlculo 86 letras e) i) y g) de 1a ley




o N°76 356.219-0, por ia mfraccmn sefialada en ¢

E 'Prev1s1on Soc1a1

RESUELV.():

.- Aph

presente  resolucion, la  siguiente multa admmlstratwa a beneflclo flscal

' consuieracmn de la atenuante cxxstente

a) Multa equwalente a 3 UTM, en razén del hecho irregular descrito en el -

- considerando segundo de la presente reso

case al OTEC. Cmas Spa, RUT
considerando segundo, letra a) de la - .~
habida -

lucion Exenta, por “No llevar al dia el o

- registro de materias o de. a51stenc:1as espec1f1camente por no consignar materias

los dias 16 y 17 de marzo de 2015 conducta sancionada en el articulo 75,
- numeral quinto (5) del Reglamento General de la ley 19.518, contemdo en el_
D. S N° 98 de 1997 del Mm1ster10 del Trabajo y Prev1510n Social. - o

2. El pago de la multa se. debera reahzar a0

- fravés del Formulano que la Tesorena General de la- Repubhca dzsponga para fales :
- efectos, el cual podra efectuarse en las Tesorerias| Regmnales y/o Provmcmles del pais, 0
en Cualqulera de las Insutucmnes Recaudadoras Autormadas : .

_ ~3.-El pago de las multas deberan acreduarse -
L dentro de fos 45 dias s:gulentcs ala fecha de notificacion de la misma, en las rcspectlvas '
Direcciones Reglonaies de Sence. De no efectuarsc 1o anterior, se remitirdn los
antecedentes a la Tesoreria General de la Repubhca para_su cobro administrativo.

Tratdndose de un. Orgamsmo Técnico de Capacitacion, mientras penda el pago de la |

 multa impuesta, ¢l Serv1c10 Nacmnal de  Capacitacién 'y Empieo no ' otorgard su
aprobacién para la ejecucion. de nuevos cursos, de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 15 letra j) del Decreto Supremo N°98 dc 1997 dei Mlmsteno del Traba}o y' '

: - SR Nc tlflquese, a ia entldad sancxonada

medlante carta certlflcada La presente Resolucmn Exenta podra ser’ reclamada ante los
Tribunales Laborales, conforme alaley 20.260,
Trabajo v la Ley 20.087, que. establece un nuevo procedzmwnto laboral, de reclamacién
de multas 'y demds’ resoluciones admmzstratwas rcgulandoio en el arnculo 503 del

lque modifica el libro V del Codigo del

* Titulo II del Libro V del Codxgo del Traba]o sin
recurso de reposicién, establecido. en el ‘articu
: Admunstratwos en reiacmn amculo 41 y 46 del f

AN OTESE COMUN IQUESE NO

peI}HICIO de mterponer ante el Servicio -
lo 15 de la Ley 19. 880, sobre Actos
msmo cuerpo normatlvo :

I‘IFI_Q_U'E'SE Y_ _ARCHIVESE. B

REGIONDELBs' 1N

RAA/CHP/LVC

Distribu 10n

Representante OTEC

Unidad Regional de Flscahzacwn
Oflcma de Partes :






